
pour chaque
défi, la cfe-cgc
est à vos côtés !

www.cfecgc.org



1

rémunération équitable : nous vous
informons sur les dispositifs de primes
et de rattrapage salarial.



2

temps de travail : nous vous
informons et accompagnons pour
garantir un cadre de travail
respectueux et équilibré, en
décryptant les dernières évolutions
législatives.
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santé au travail : nous informons
et soutenons chaque salarié pour
qu'il bénéficie d’un suivi médical
adapté.



4

égalité professionnelle : nous
revendiquons des actions fortes pour
garantir une égalité réelle entre les
femmes et les hommes au travail.



abonnez-vous
pour en savoir

plus !


